Herzlich Willkommen

zur Schwerbehindertenversammlung
KiTas

Kita )

am 21. November 2019




}

Begrdlbung und
Vorstellung der
lagesordnung



Jagesordnung:
 Eroffnung und BegrifBung
- Tatigkeitsbericht der SBV

e Referat zum Thema:

,Leistungen fiir schwerbehinderten Menschen im Beruf nach SGB X"
Referent: Herr Dirk Moller, Fachberater, IFD — Essen
« Verschiedenes

« Kurzer Ruckblick zur Versammlung



b

[atigkeitsbericht
2019



SBV - Wahl 2018

 Vertrauensperson: e Stellvertretung:

Veronika Fronia Jacqueline Graf-Majnic

« Zustandig fur im Augenblick 130 schwerbehinderte und ihnen
gleichgestellten Kolleginnen und Kollegen

« Die Aufgaben, Rechte und Pflichten der Schwerbehindertenvertretung
sind grundsatzlich im Sozialgesetzbuch Neuntes Buch SGB IX §1/8
geregelt



25 Jahre Benachteiligungsverbot im

Grundgesetzbuch
()

D)

Der Satz:

,,Niemand darf wegen seiner Behinderung benachteiljgt werden!”

wurde am 30.06.1994 in das Grundgesetzbuch Artikel 3 Absatz 3 aufgenommen.



BUNDES
. , &
Neuerungen im Bundesteilhabegesetz ¥/

« Das Gesetz zur Starkung der Teilhabe und Selbstbestimmung von
Menschen mit Behinderung

« Ab 100 schwerbehinderten Menschen im Betrieb - Freistellung der
SBV / Vertrauensperson

 Verscharfte Bedingungen bei der Beteiligung der SBV bei
Einstellungsverfahren

- Integrationsvereinbarung heif3t jetzt Inklusionsvereinbarung (zum
01.01.2018)

» Anderung des Rentenalters wegen Schwerbehinderung

* Neue Zusammenstellunivon Paragrafen — Veranderung der
Nummerierung im SGB |



% Bundesministerium
4 1 flir Arbeit und Soziales

Einfach Teilhaben

« www.einfach-teilhaben.de
. ESBar\l;Ilei\eSr)efreies Angebot des Bundesministerium flr Arbeit und Soziales

« 18 Themen, z.B.:

Arbeiten
Gesundheit
Rehabilitation
Schwerbehinderung
Alter und Rente

Finanzielle Hilfen


http://www.einfach-teilhaben.de/

« MAV - Sitzungen - alle drei Wochen

Beterligungen m

« BEM - Gesprache - 2x
« Bewerbungsverfahren - Engage - 3x

« Gesprache mit:

VVVVYVVVVY

Deutsche Rentenversicherungsberatung Rheinland — Service in Essen - 4x
Inklusionsamt Stadt Essen - 2x

Inklusionsfachdienst - bis jetzt in 3 Stadten im Bistum Essen

Agentur fur Arbeit - 1x (Stadt Bochum)

Fachstellen fur behinderte Menschen im Beruf — in 3 Stadten im Bistum Essen
Schwerbehindertenbeauftragter der Geschaftsstelle - 3x
Schwerbehindertenbeauftragter im Generalvikariat Bistum Essen — 3x
Gesundheitsschutzbeauftragter im KiTa Zweckverband - 4x
Religionspadagogin im KiTa Zweckverband - 2x



Behinderungsgerechte Ausstattung des
Arbeitsplatzes

* Arbeitsplatzbesichtigung vor Ort - 63 KiTas
 Personliche Gesprache mit den MA - 101x

« Telefonische Gesprache und Beratung - fortlaufend =

« Kontaktaufnahme mit den externen Partnern fir die fachliche
Unterstltzung und die Mitfinanzierung von Hilfsmitteln am
Arbeitsplatz:
> Fachstellen fur behinderte Menschen im Beruf in den jeweiligen Stadten - :
» Kooperationspartner IFD - 3x
> Inklusionsamter: LVR und LVW - 2x

» Anschaffung von Erzieherstlihlen und anderen Hilfsmitteln flr bessere
Arbeitsbedingungen - 5x




Weitere Aufgaben KﬂlA

Bistum Essen

 Kontinuierliche Zusammenarbeit mit der Personalabteilung im KiTa
Zweckverband

« Gesprache mit KiTa-Leitungen bei Besuchen vor Ort

« Kontakte mit dem Inlusionsbeauftragten unseres Verbandes
beziglich der Bearbeitung der entstehenden Prozesse:
» Vorgaben des Datenschutzes
> Neue Formulare (z.B. Schweigepflichtentbindung)
» FAQs zum Thema: Behinderung/Schwerbehinderung



Weitere Aufgaben

 Hilfestellungen bei Ausflillen von Antragen: %——ﬁ

» Feststellung des Grades der Behinderung
» Gleichstellung

> Rehabilitationsmalnahme JNL‘

» Widerspriche zu abschlagigen Bescheiden

« Weiterleiten von bearbeitenden Antragen an die zustandigen
Stellen



Interne Arbert

« MAV vor Ort - an 5 Terminen und Orten im Jahr 2019 wurden die.
Schwerpunkte der SB-Aufgaben erortert

« Regelmalige Treffen zum Austausch mit den Beauftragten im KiTa
Zweckverband

« Bereitstellung von einheitlichen Formularen fur Antrage

« Gesprachsdokumentation — Protokolle, Notizen

 Pflege der personlichen Daten der Mitarbeitenden

« Bereitstellung von Gesetzestexten und Urteilen (|n Vorbereltung) -

 Teilnahme an Fortbildungen und Messen




Offentlichkeitsarbeit

« FAQs zum Thema Behinderung / Schwerbehinderung

> K:\KitaZV\Alle\QM - System\5. Dienstleistungserbringung

> sowie in der unter FAQ Schwerbehinderung unter der Kategorie
Kindertageseinrichtung Verwaltung"

Besuche vor Ort in den KiTas
Austausch mit anderen Schwerbehindertenvertretern (IFD-Forum)
Demnachst im ZWAK - KiTa Zweckverband-Zeitschrift e LR

Flyer Gber SBV-Amt mit Kontakten und Ansprechpartnern



file:///K:/KitaZV/Alle/QM%252520-%252520System/5.%252520Dienstleistungserbringung

Zlele und Wiinsche o8 A

ein reingehen.
groB rauskommen K@

* Inklusionsvereinbarung auf den Weg bringen

 Mitwirken bei den MalBhahmen zum Arbeitsschutz und
Gesundheitsforderung der Mitarbeitenden

 Fort- und Weiterbildung, um die Aufgaben der SBV erfolgreicher
zu stemmen

« Weiterhin eine gute Zusammenarbeit und Wahrnehmung von den
Kolleginnen und Kollegen in unserem Verband

« Weitere eigenstandige SBV



Die Schwerbehindertenvertretung fir die
Kilas im Kita Zweckverband
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Schwerbehindertenbeauftragte/

Vertravensperson

MAV-Buro

Teichstral3e 6

45127 Essen

Telefon: 0201 8675336-75

E-Mail: veronika.fronia@kita-zweckverband.de

Ste[/vert/‘etung
KiTa St. Johann Baptist

KarlstralRe 30
45329 Essen
Telefon: 0201 340764

E-Mail: Jaquel|negraf~majnic@kita~zweckverband.de




Themenreferat



Leistungen fir schwerbehinderte
Menschen im Beruf nach SGB IX

Referent:

Herr Dirk Moller

Fachberater,
IFD Essen




Pause



Verschiedenes



Organisatorisches

 Die Zeit fur die Teilnahme an dieser Versammlung einschliel3lich
der zusatzlichen Wegezeiten ist wie Dienstzeit zu verglten

* Dies gilt auch fur die Zeit, die Uber diese personliche Dienstzeit
durch die Teilnahme an der Versammlung hinausgeht

« Notwendige Fahrkosten sind vom Dienstgeber zu erstatten

« Bitte bedenken Sie den Eintrag in die Teilnehmerliste!l!
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Riickblick zur Versammlung



Vorausschau

« Termine fur MAV vor Ort im Jahr 2020

> 05.03.2020 - Oberhausen
> 10.03.2020 - Bochum

> 25.03.2020 - Lidenscheid
> 31.03.2020 - Essen

« Schwerbehindertenversammlung

» Voraussichtlich November 2020



Vielen Dank fur lhre
Tellnahme!

- Eine angenehme H,



